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Huế, ngày      tháng 7 năm 2026 

 
          Kính gửi:  Trường Du lịch - Đại học Huế 

 

 Căn cứ Nghị định 259/2026/NĐ-CP ngày 30 tháng 6 năm 2026 của Chính 

phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

 Căn cứ Quy định số 01-QĐ/ĐU ngày 03 tháng 4 năm 2026 của Đảng ủy 

Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ 

chức vụ, từ chức, cho thôi giữ chức vụ, miễn nhiệm, tạm đình chỉ công tác, luân 

chuyển, điều động, biệt phái công chức, viên chức các đơn vị thuộc và trực 

thuộc Bộ Giáo dục và Đào tạo;  

 Căn cứ Nghị quyết số 36/NQ-HĐĐH ngày 20 tháng 5 năm 2022 của Hội 

đồng Đại học Huế ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Đại học Huế, Nghị 

quyết số 50/NQ-HĐĐH ngày 23 tháng 11 năm 2023 của Hội đồng Đại học Huế về 

việc sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế tổ chức và hoạt động của Đại học 

Huế và Nghị quyết số 14/NQ-HĐĐH ngày 19 tháng 3 năm 2025 của Hội đồng Đại 

học Huế về việc sửa đổi một số điều của Quy chế tổ chức và hoạt động của Đại học 

Huế; 

 Căn cứ Nghị quyết số 87-NQ/ĐU ngày 30 tháng 6 năm 2026 của Đảng ủy 

Đại học Huế tại Hội nghị lần thứ hai mươi mốt Ban Chấp hành Đảng bộ Đại học 

Huế nhiệm kỳ 2025 - 2030; 

 Đại học Huế thực hiện quy trình bổ nhiệm lại Hiệu trưởng Trường Du lịch - 

Đại học Huế như sau: 

1. Tổ chức Hội nghị cán bộ chủ chốt lấy ý kiến bổ nhiệm lại  

a) Thời gian, địa điểm: 14 giờ 00 ngày 14/7/2026, Trường Du lịch, 22 Lâm 

Hoằng, thành phố Huế. 

b) Chủ trì: Phó Giám đốc phụ trách đơn vị.  

c) Thành phần:  

- Đại biểu mời: Đại diện Đảng ủy Đại học Huế, đại diện lãnh đạo Đại học 

Huế; đại diện Đảng ủy Cơ quan Đại học Huế, đại diện lãnh đạo Ban Tổ chức cán 

bộ và đại diện lãnh đạo Văn phòng Đảng và Đoàn thể Đại học Huế; 

- Tổ công tác của Đại học Huế; 

- Cán bộ chủ chốt của đơn vị. 

d) Trình tự thực hiện: 
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- Viên chức được xem xét để bổ nhiệm lại báo cáo tự nhận xét, đánh giá 

việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong thời gian giữ chức vụ. Chương trình 

công tác dự kiến nếu được cấp có thẩm quyền bổ nhiệm lại; 

- Người chủ trì hội nghị thực hiện việc công khai bản kê khai tài sản thu 

nhập của người dự kiến được bổ nhiệm lại theo quy định hiện hành. 

- Hội nghị tham gia góp ý kiến. 

- Ghi phiếu biểu quyết về nhân sự bằng cách tích phiếu kín. 

Phiếu do Ban tổ chức hội nghị của đơn vị phát hành, có đóng dấu treo của 

đơn vị; nội dung hội nghị và kết quả kiểm phiếu tại các bước này được ghi thành 

biên bản. Số phiếu giới thiệu nhân sự được chuẩn bị theo số lượng thành phần 

triệu tập và được phát theo số lượng người có mặt. Biên bản hội nghị, biên bản 

kiểm phiếu được gửi lên cấp có thẩm quyền bổ nhiệm. Kết quả kiểm phiếu 

không công bố tại hội nghị này. 

2. Người đứng đầu đơn vị sử dụng viên chức đánh giá, nhận xét và đề 

xuất việc bổ nhiệm lại. 

3. Tập thể lãnh đạo đơn vị thảo luận và biểu quyết nhân sự 

a) Thời gian, địa điểm: 14 giờ 45 ngày 14/7/2026, Trường Du lịch, 22 Lâm 

Hoằng, thành phố Huế. 

b) Chủ trì: Phó Giám đốc phụ trách đơn vị.  

c) Thành phần:  

- Đại biểu mời: Đại diện Đảng ủy Đại học Huế, đại diện lãnh đạo Đại học 

Huế; đại diện Đảng ủy Cơ quan Đại học Huế, đại diện lãnh đạo Ban Tổ chức cán 

bộ và đại diện lãnh đạo Văn phòng Đảng và Đoàn thể Đại học Huế; 

- Tổ công tác của Đại học Huế; 

- Tập thể lãnh đạo đơn vị.  

d) Trình tự thực hiện: 

- Phân tích kết quả lấy phiếu ở hội nghị cán bộ chủ chốt. Viên chức quản 

lý được đề nghị bổ nhiệm lại phải đạt tỷ lệ trên 50% số phiếu đồng ý so với tổng 

số người có mặt ở hội nghị tập thể cán bộ chủ chốt; trường hợp đạt tỷ lệ 50 % thì 

do người đứng đầu xem xét, quyết định; trường hợp đạt tỷ lệ dưới 50% thì báo 

cáo cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định việc tiếp tục thực hiện quy trình. 

- Xác minh, kết luận những vấn đề mới nảy sinh (nếu có). 

- Lấy ý kiến bằng văn bản của cấp ủy cùng cấp về nhân sự được đề nghị 

bổ nhiệm lại. 

- Ghi phiếu biểu quyết về nhân sự bằng cách tích phiếu kín. 
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- Nhân sự được đề nghị bổ nhiệm lại phải đạt trên 50% số phiếu đồng ý so 

với tổng số người được triệu tập ở hội nghị tập thể lãnh đạo; trường hợp đạt tỷ lệ 

50% thì do người đứng đầu quyết định theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm 

quyền xem xét, quyết định; trường hợp đạt tỷ lệ dưới 50% thì báo cáo đầy đủ 

các ý kiến khác nhau để cấp có thẩm quyền xem xét, quyết định. 

Kết quả kiểm phiếu được công bố tại hội nghị này. 

4. Một số công việc cần chuẩn bị 

a) Phổ biến chủ trương, kế hoạch thực hiện quy trình bổ nhiệm lại Hiệu 

trưởng Trường Du lịch - Đại học Huế đến các đối tượng tham gia; tạo điều kiện để 

các đối tượng tham dự hội nghị đầy đủ, đúng thời gian, với tinh thần trách nhiệm 

cao. 

b) Chuẩn bị phiếu, biên bản kiểm phiếu, biên bản hội nghị; bản nhận xét, 

đánh giá của tập thể lãnh đạo đơn vị đối với  nhân sự được giới thiệu. 

c) Thông báo cho nhân sự được đề nghị bổ nhiệm lại báo cáo tự nhận xét, 

đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong thời hạn giữ chức vụ; chuẩn bị 

bản kê khai tài sản thu nhập. 

d) Chuẩn bị cơ sở vật chất cho các hội nghị: Phòng họp, trang trí, âm thanh, 

ánh sáng, thùng phiếu, nước uống,… đảm bảo tổ chức tốt các hội nghị.  

đ) Markét trang trí: 
 

BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

ĐẠI HỌC HUẾ 

HỘI NGHỊ CÁN BỘ CHỦ CHỐT LẤY Ý KIẾN BỔ NHIỆM LẠI 

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG DU LỊCH - ĐẠI HỌC HUẾ 

Thành phố Huế, ngày 14/7/2026 

     Đề nghị Ban Tổ chức cán bộ, Trường Du lịch - Đại học Huế triển khai 

thực hiện./. 
 

Nơi nhận:                                                                          
- Như trên;                                                                   
- Đảng ủy ĐHH (để b/c); 

- Q. Giám đốc ĐHH (để b/c); 

- PGĐ Trần Đăng Hòa (để b/c); 

- Đảng ủy Cơ quan ĐHH; 

- Lưu: VT, TCCB. BT. 

 

TL. GIÁM ĐỐC 

TRƯỞNG BAN TỔ CHỨC CÁN BỘ 

 

 

 

 

 

Trần Đăng Huy 
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